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Le 14 juin 2024

Quel beau manque de jugement !

Il a été porté a I'attention du syndicat d’'un manque flagrant de savoir-vivre et de respect
envers une personne qui malheureusement n’est plus a I'emploi de General Dynamics,
une personne qui vit difficilement ce renvoi d’ailleurs ! Une pancarte avec un message
dégradant a été affiché a la vue de tous dans le batiment 161.

Comment peut-on en 2024 rire de
quelgu’un a ce point ?

Comment est-il concevable de rabaisser
un autre étre humain a ce niveau ?

N’avez-vous pas lu le dernier informateur
syndical ou I'on parlait de respect ?

Vous étes les premiers a chialer lorsque
I’employeur vous manque de respect et
de considération mais qu’en est-il
lorsque ¢a arrive entre nous ?
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Cette situation est inacceptable et n’a pas lieu d’étre.

Le syndicat ne cautionne aucunement ce genre de comportement et nous espérons ne
plus avoir a gérer ce genre de situation.

« Le respect est signe de savoir-vivre »

Syndicalement
Le comité exécutif du SNPCV
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