
 
 

 

La retraite, créatrice d’emploi… Préparons la relève ! 

 

 

 

 
 

Le 5 octobre 2018 
 

Assemblée générale 
Lors de la prochaine assemblée générale qui aura lieu le samedi  
13 octobre 2018, trois avis de motion seront au cœur des discussions : 

- Proposition d’augmentation de 10 $ à 20 $, de la part syndicale 
lors du départ des salarié-es à la retraite. 

- Refonte de la constitution. 
- Modification de l’admissibilité au programme de retraite. 

 
Il est très important de noter que si nous n’avons pas obtenu quorum à 
9h lors de la prochaine assemblée, nous serons dans l’obligation de 
l’annuler et de la remettre à une date ultérieure. 
 
Diplôme – Secteur entretien – Annexe M 
Rappel pour les gens qui ont des diplômes en lien avec des métiers dans 
l’usine et qui ont un intérêt à accéder au système d’apprentissage à 
l’entretien : vous devez remettre vos documents, diplômes et CV, à 
jour, aux ressources humaines (même si vous avez déjà remis des 
copies, vous devez y retourner). 
 
Nouveau délégué 
Bienvenue à Stéphan Renaud qui s’est joint à l’équipe de santé-sécurité, 
comme délégué pour le département Granulation – Solvant. 
 
 

Syndicalement, 
L’exécutif du syndicat 


