
 
 

 

Notre sécurité nous appartient !!! 

 
 
 
 
 

Le 6 novembre 2017 
 
Santé-sécurité  
Il est très important de rapporter toutes situations dangereuses et d’être très 
vigilant dans votre travail. Si vous jugez qu’un travail est dangereux, vous avez le 
droit d’arrêter le travail et de demander la présence d’un délégué en santé-sécurité. 
 
Planification 
Si vous vous rendez compte qu’il y a de l’argent gaspillé et ce, dans n’importe quelle 
situation, rapportez-le au bureau du syndicat… 
 
Griefs  
Il y a eu quelques développements importants : 

1- Règlement pour les patrouilleurs (une heure de lunch, rétroactif au 20 mai 
2017, pour ceux qui travaillaient quand le 149 était ouvert). 

2- Équipe de 8h et de 12h en même temps pour les chefs secs. Réglé, sera payé 
bientôt. 

3- Règlement sur la prime du dimanche sur les 12h, la prime sera payée en 
surtemps, ceux qui n’ont pas été payé le seront bientôt. 

 
Affichage à la balistique 
Beaucoup de commentaires à ce sujet… Le projet est sur la glace, l’exécutif se 
rencontrera le 17 novembre pour examiner toutes les possibilités et rendra une 
décision le 20 novembre 2017. 
 
Négociation 
La rédaction du cahier de demande débutera le 20 novembre. Le comité des 
demandes se réunira toute la semaine du 20 novembre et les 29 et 30 novembre. 
C’est à suivre ! 
 
Syndicalement,  
L’exécutif du syndicat 


