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Audit syndical

Le vendredi 9 avril 2021 a eu lieu notre deuxieme audit syndical. Il y a trois
de vos représentants syndicaux qui ont couvert une bonne partie de la
granulation et ont pu discuter avec plusieurs membres. Plusieurs points ont
été soulevés et nous sommes tres heureux de voir la réceptivité des
membres lorsque nous les abordons dans leurs ateliers. C’est une nouvelle
pratique que vous semblez apprécier et c’est d’ailleurs un des éléments qui
est revenu a quelques reprises, soit la visibilité du conseil syndical. Outre
nos audits, nous avons quelques autres projets en progression qui vont en
ce sens.

Sur la ligne commerciale, un des problemes récurrents semble étre la
pression exercée sur les chefs de batiment. Nous le savons tous, les produits
militaires fabriqués sur la ligne commerciale sont la vache a lait de notre
usine. Cependant, les gestionnaires semblent juger bon de presser le citron
espérant obtenir plus de mélangeurs, en commencant par les « dehy » ou
la charge de travail de 250 blocs semble étre devenu un objectif. Personne
ne se leve le matin en se disant qu’il fera moins de production que la veille
ou que les autres équipes. Les pressions indues, C'EST ASSEZ ! La
communication entre les équipes est primordiale, soyons solidaires. Le
principe est le méme pour la logistique entre le 902, le 161 et le 178. Les
trois chefs de batiment communiquent entre eux sur les quantités a
transiger et savent trés bien ce qu’ils font, IL SONT FORMES POUR CA ! Les
gestionnaires semblent croire que c’est leur réle mais ils ratissent beaucoup
trop large. Nous sommes au fait de ce probleme et des rencontres paritaires
sur la responsabilisation auront lieu au courant des prochaines semaines.

De facon générale, beaucoup semblent croire que la planification est une
faiblesse de GD-OTS Valleyfield. Les changements fréquents de produits et
les délais pour les réparations sont des irritants pour la majorité des
employés. Les opérateurs démontrent une grande volonté de rouler 'usine

au quart de tour, espérons

que l'équipe de gestion

saura emboiter le pas.
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